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คาํร้องขอใช้สทิธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

 วนัที' ………………………………… 

1 ข้อมูลของผู้ยื=นคาํร้อง 

ชื=อ:   ……………………………………………………… 

ที=อยู่ :   ……………………………………………………… 

เบอร์ตดิต่อ:  ……………………………………………………… 

Email:  ……………………………………………………… 

2 ผู้ยื=นคาํร้องเป็น 

☐        เจ้าของข้อมลู  

☐        ตวัแทนของเจ้าของข้อมลู 

รายละเอียดเจ้าของข้อมลู (เฉพาะในกรณีที'ผู้ ยื'นคําร้องเป็นตวัแทนของเจ้าของข้อมลู) 

ชื'อ:  ……………………………………………………. 

ที'อยู:่   ……………………………………………………. 

เบอร์ตดิตอ่:  ……………………………………………………. 

Email:  ……………………………………………………. 

3 เอกสารประกอบคาํร้องขอ 

ผู้ ยื'นคําร้องได้แนบเอกสารดงัตอ่ไปนี T เพื'อการตรวจสอบตวัตนของเจ้าของข้อมลูและผู้ ยื'นคําร้อง 
(ในกรณีที'ผู้ ยื'นคําร้องเป็นตวัแทนของเจ้าของข้อมลู) รวมถงึอํานาจในการยื'นคําร้องขอฉบบันี T เพื'อให้ บริษัท คอฟฟี'  
คอนเซป็ต์ รีเทล จํากดั (“บริษัทฯ”) สามารถดําเนินการตามสทิธิที'ร้องขอได้อยา่งถกูต้อง 

เอกสารพสูิจน์ตวัตนของเจ้าของข้อมูลและผู้ยื=นคาํร้อง 

☐       สาํเนาบตัรประจําตวัประชาชน (กรณีสญัชาตไิทย) 

☐       สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณีไมมี่สญัชาตไิทย) 

☐ อื'น ๆ เชน่ สาํเนาใบอนญุาตขบัขี' 
(ในกรณีที'ไมส่ามารถให้สาํเนาบตัรประจําตวัประชาชนหรือสาํเนาหนงัสอืเดนิทางได้) 

เอกสารพสูิจน์อาํนาจดาํเนินการแทน (เฉพาะในกรณีที=ผู้ยื=นคาํร้องเป็นตวัแทนของเจ้าของข้อมูล) 

☐ 
หนงัสอืมอบอํานาจที'เจ้าของข้อมลูให้อํานาจผู้ ยื'นคําร้องดําเนินการตดิตอ่ร้องขอใช้สทิธิแทนเจ้าของ
ข้อมลูตามคําร้องขอฉบบันี T ซึ'งลงนามโดยเจ้าของข้อมลูและผู้ ยื'นคําร้อง และลงวนัที'ก่อนวนัที'ยื'น 
คําร้องขอฉบบันี T 

ทั Tงนี T บริษัทฯ ขอสงวนสทิธิในการสอบถามข้อมลู หรือเรียกเอกสารเพิ'มเตมิจากผู้ ยื'นคําร้องตามที'บริษัทฯ 
เหน็สมควร 
หากข้อมลูที'ได้รับไมส่ามารถแสดงให้เหน็อยา่งชดัเจนได้วา่ผู้ ยื'นคําร้องเป็นเจ้าของข้อมลูหรือมีอํานาจในการยื'นคําร้อง
ขอดงักลา่ว บริษัทฯ ขอสงวนสทิธิในการปฏิเสธคําร้องขอของผู้ ยื'นคําร้อง 

4 ความสัมพนัธ์ระหว่างเจ้าของข้อมูลกับบริษัทฯ 
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☐ เจ้าของข้อมลูเป็นลกูค้าของบริษัทฯ หรือผู้ ถือหุ้น กรรมการ หรือพนกังานของลกูค้าของบริษัทฯ 
(โปรดระบชืุ'อบริษัทลกูค้า) 

[_____] 

☐ เจ้าของข้อมลูเป็นผู้จดัหาสนิค้า ผู้ ค้า ผู้ รับเหมาหรือผู้ให้บริการของบริษัทฯ หรือผู้ ถือหุ้น กรรมการ 
หรือพนกังานของจดัหาสนิค้า ผู้ ค้า ผู้ รับเหมาหรือผู้ให้บริการของบริษัทฯ 
(โปรดระบชืุ'อบริษัทผู้จดัหาสนิค้า ผู้ ค้า ผู้ รับเหมาหรือผู้ให้บริการ)  

[_____] 

☐ เจ้าของข้อมลูเป็นผู้ ถือหุ้น กรรมการ หรือพนกังานของบริษัทฯ (โปรดระบชืุ'อตําแหนง่งาน 
เจ้าของข้อมลูปฎิบตังิาน  

[_____] 

☐ เจ้าของข้อมลูเป็นผู้สมคัรงานในตําแหนง่งานที'บริษัทฯ 
(โปรดระบชืุ'อตําแหนง่งานที'เจ้าของข้อมลูสมคัรกบับริษัทฯ)  

[_____] 

☐ อื'น ๆ (โปรดระบ)ุ  

[_____] 

5 สทิธิของเจ้าของข้อมูลที=ประสงค์จะใช้ 

☐ สทิธิในการถอนความยินยอม: หากทา่นได้ให้ความยินยอมกบัเราในการเก็บรวบรวม ใช้ 
หรือเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น ทา่นอาจถอนความยินยอมเสยีเมื'อใดก็ได้ 

☐ สทิธิในการเข้าถงึข้อมลู: ทา่นมีสทิธิในการเข้าถงึข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น 
หรือขอสาํเนาข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น  

☐ สทิธิในการเคลื'อนย้ายข้อมลู: ในกรณีที'กฎหมายอนญุาต 
ทา่นมีสทิธิขอรับข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นที'ได้ให้ไว้กบัเรา 
หรือขอให้เราสง่หรือโอนข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นไปยงับคุคลอื'น หากกระทําได้ในทางเทคนิค 
ทา่นมีสทิธิในการเคลื'อนย้ายข้อมลูเฉพาะในกรณีที'บริษัทฯ 
ประมวลผลข้อมลูของบนฐานความยินยอม หรือเพื'อการปฏิบตัติามสญัญา 

☐ สทิธิในการคดัค้าน: 
ทา่นมีสทิธิคดัค้านการประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นบนพื Tนฐานอนัเป็นกรณีโดยเฉพาะของ
ทา่นโดยทา่นมีสทิธิโดยสมบรูณ์ในการคดัค้านการประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นเพื'อวตัถปุร
ะสงค์ทางการตลาดโดยตรง 
ซึ'งรวมถงึการรวบรวมข้อมลูที'เป็นประโยชน์ที'เกี'ยวข้องกบัการตลาดโดยตรงดงักลา่ว นอกจากนี T 
ทา่นยงัมีสทิธิดงักลา่วหาก (ก) บริษัทฯ 
ประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นบนฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย 
หรือเพื'อการดําเนินภารกิจเพื'อประโยชน์สาธารณะ หรือ (ข) บริษัทฯ 
ประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นเพื'อการศกึษาวิจยัทางวิทยาศาสตร์ ประวตัศิาสตร์ หรือสถิต ิ

☐ สทิธิขอให้ลบข้อมลูสว่นบคุคล: 
ทา่นมีสทิธิขอให้เราลบข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นเทา่ที'กฎหมายอนญุาตให้กระทําได้ 
แตท่ั Tงนี Tสทิธิดงักลา่วมิได้ครอบคลมุถงึการขอให้ลบข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นทั Tงหมด 
เราจะพิจารณาคําขออยา่งละเอียดเพื'อให้เป็นไปตามข้อกําหนดของกฎหมายที'เกี'ยวกบัการประมวล
ผลข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น 

☐ สทิธิในการขอให้ระงบั: 
ทา่นสามารถร้องขอให้ระงบัการประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นได้ในบางกรณี ได้แก่ (ก) 
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หากทา่นกําลงัโต้แย้งความถกูต้องของข้อมลูของทา่น (ข) 
หากการประมวลผลข้อมลูของทา่นผิดกฎหมาย 
แตท่า่นร้องขอให้ระงบัการประมวลผลแทนการลบข้อมลูสว่นบคุคล (ค) 
หากข้อมลูของทา่นไมจํ่าเป็นอีกตอ่ไป แตท่า่นร้องขอให้เก็บรักษาข้อมลูสว่นบคุคลไว้เพื'อก่อตั Tง 
ปฏิบตัติาม หรือยกขึ Tนตอ่สู้สทิธิเรียกร้องทางกฎหมาย หรือ (ง) หากบริษัทฯ 
ร้องขอข้อมลูของทา่นในการประเมินคําขอคดัค้านการประมวลผลข้อมลูของทา่น  

☐ สทิธิในการขอให้แก้ไขข้อมลู: ในกรณีที'ทา่นพิจารณาวา่ข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นไมถ่กูต้อง 
หรือไมส่มบรูณ์ ทา่นสามารถขอให้แก้ไขข้อมลูสว่นบคุคลดงักลา่วได้ 

6 รายละเอียดข้อมูลส่วนบุคคลที=ประสงค์จะใช้สทิธิ 

ลาํดบัที= ข้อมูลส่วนบุคคล การดาํเนินการที=ร้องขอ 
1.   
2.   

กรุณาชี Tแจงเหตผุลประกอบในการร้องขอข้างต้น พร้อมทั Tงเอกสาร ข้อมลู 
และหลกัฐานประกอบที'เกี'ยวข้องเพื'อให้บริษัทฯ ดําเนินการตอบสนองตอ่คําร้องขอของผู้ ยื'นคําร้องตอ่ไป 

………………………………………………………………………………………………………….……….
………………………………………………………………………………………………….…………………………
………………………………………………………………………………..…………………………..……………… 

7 ข้อสงวนสิทธิของบริษัทฯ 

บริษัทฯ ขอแจ้งให้ผู้ ยื'นคําร้องทราบวา่ หากเกิดกรณีดงัตอ่ไปนี T บริษัทฯ อาจจําเป็นต้องปฏิเสธคําร้องขอของ 
ผู้ ยื'นคําร้องเพื'อให้เป็นไปตามกฎหมายที'เกี'ยวข้อง 

(1) ผู้ ยื'นคําร้องไมส่ามารถแสดงให้เหน็อยา่งชดัเจนได้วา่ผู้ ยื'นคําร้องเป็นเจ้าของข้อมลูหรือมีอํานาจในการ
ยื'นคําร้องขอดงักลา่ว 

(2) คําร้องขอดงักลา่วไมส่มเหตสุมผล เชน่ กรณีไมมี่ข้อมลูสว่นบคุคลนั Tนอยูที่'บริษัทฯ 
หรือเจ้าของข้อมลูไมมี่สทิธิตามที'ร้องขอ เป็นต้น 

(3) คําร้องขอดงักลา่วเป็นคําร้องขอฟุ่ มเฟือย เชน่ เป็นคําร้องขอที'มีลกัษณะเดียวกนั หรือ 
มีเนื Tอหาเดียวกนัซํ Tาซ้อนกนัโดยไมมี่เหตอุนัสมควร 

(4) บริษัทฯ มีเหตผุลอนัสมควรตามกฎหมายที'จะปฏิเสธคําร้องขอของเจ้าของข้อมลู 
โดยเจ้าของข้อมลูสามารถศกึษารายละเอียดดงักลา่วได้ในหวัข้อ [“สทิธิของทา่น”] 
ในเอกสารการแจ้งข้อมลูการประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคล (Privacy Notice) ซึ'งปรากฏที'เวบ็ไซต์ของบริษัทฯ ที' 
เอกสารการแจ้งข้อมลูการประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลของพนกังาน 

ทั Tงนี T โดยปกตบิริษัทฯ จะไมค่ดิคา่ใช้จา่ยในการดําเนินการตามคําร้องขอใช้สทิธิของเจ้าของข้อมลู อยา่งไรก็ดี 
หากปรากฏอยา่งชดัเจนวา่คําร้องขอดงักลา่วเป็นคําร้องขอที'ไมส่มเหตสุมผล หรือ คําร้องขอที'ซํ Tาซ้อนเกินสมควร 
บริษัทฯ อาจคดิคา่ใช้จา่ยในการดําเนินการตามสมควร 

เมื'อพิจารณาเหตผุลในการร้องขอตามสทิธิของเจ้าของข้อมลูเรียบร้อยแล้ว บริษัทฯ 
จะแจ้งผลในการพิจารณาให้ผู้ ยื'นคําร้องและเจ้าของข้อมลูทราบและดําเนินการที'เกี'ยวข้องภายใน xy 
วนันบัแตว่นัที'ได้รับคําร้องขอ อยา่งไรก็ตาม ในบางกรณีอาจใช้เวลามากกวา่ xy วนั 
หากคําขอของผู้ ยื'นคําร้องมีความซบัซ้อน หรือมีการยื'นคําขอหลายคําขอ โดยในกรณีเชน่นี T บริษัทฯ 
จะแจ้งผู้ ยื'นคําร้องและคอยรายงานความคืบหน้าให้ทราบ 

8 การรับทราบและยนิยอม 
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ข้อมลูสว่นบคุคลของเจ้าของข้อมลูและ/หรือผู้ ยื'นคําร้องซึ'งเป็นตวัแทนของเจ้าของข้อมลูที'บริษัทฯ 
เก็บรวบรวมได้จากคําร้องขอใช้สทิธิของเจ้าของข้อมลูฉบบันี T 
จะถกูนําไปใช้เพื'อดําเนินการตามคําร้องขอใช้สทิธิของเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคลตามที'กําหนดไว้ในพระราชบญัญตั ิ
คุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล พ.ศ. {|}{ (“พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) เทา่นั Tน 
โดยข้อมลูในคําร้องขอใช้สทิธิฉบบันี T อาจถกูเปิดเผยไปยงับริษัทยอ่ย หรือบริษัทในเครือของบริษัทฯ 
เทา่ที'จําเป็นเพื'อวตัถปุระสงค์ข้างต้น และจะถกูเก็บรวบรวมไว้จนกวา่บริษัทฯ 
จะปฏิบตัติามคําร้องขอของเจ้าของข้อมลูเสร็จสิ Tน 
หรือจนกวา่กระบวนการโต้แย้งหรือปฏิเสธคําขอใช้สทิธิของเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคลจะสิ Tนสดุ ในกรณีที'บริษัทฯ 
ไมอ่าจปฏิบตัติามคําร้องขอของเจ้าของข้อมลูได้โดยมีเหตผุลอนัสมควรตามที' พ.ร.บ. 
คุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลกําหนด 

 

ผู้ ยื'นคําร้องได้อา่นและเข้าใจเนื Tอหาของคําร้องขอฉบบันี Tอยา่งละเอียดแล้ว และยืนยนัวา่ข้อมลูตา่ง ๆ 
ที'ได้แจ้งให้แก่บริษัทฯ ทราบนั Tนเป็นความจริง ถกูต้อง 
ผู้ ยื'นคําร้องเข้าใจดีวา่การตรวจสอบเพื'อยืนยนัอํานาจและตวัตนของผู้ ยื'นคําร้องและเจ้าของข้อมลูนั Tนเป็นการจําเป็นอ
ยา่งยิ'งเพื'อพิจารณาดําเนินการตามคําร้องขอของผู้ ยื'นคําร้อง หากผู้ ยื'นคําร้องให้ข้อมลูที'ผิดพลาดด้วยเจตนาทจุริต 
บริษัทฯ อาจพิจารณาดําเนินคดีตามกฎหมายกบัผู้ ยื'นคําร้อง และบริษัทฯ 
อาจขอข้อมลูเพิ'มเตมิจากผู้ ยื'นคําร้องเพื'อการตรวจสอบดงักลา่ว 
เพื'อให้การดําเนินการตามสทิธิของเจ้าของข้อมลูเป็นไปได้อยา่งถกูต้องครบถ้วนตอ่ไป 

 

 

ลงนาม …………………………………………. ผู้ ยื'นคําร้อง 

(……………………………………………..) 

 

หมายเหต:ุ กรุณาสง่แบบคําร้องขอที'ได้กรอกข้อมลูโดยครบถ้วน พร้อมทั Tงเอกสารประกอบทั Tงหมดให้บริษัทฯ 
ที' recruitment-th@coffee-concepts.co.th หากทา่นมีปัญหาหรือข้อสงสยัประการใดในการกรอกแบบคําขอ 
กรุณาตดิตอ่บริษัทฯ ที' y-2079-8688 

 

 

 


